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= PROCESSO SELETIVO 32/2026

COMUNICADO DE AJUSTE

O SEBRAE/SC, em conjunto com o IEL/SC, torna publico o presente Comunicado de Ajuste
referente ao Processo Seletivo n® 32/2026 — Assistente Administrativo || - SEBRAE/SC - (atuagao
em Chapecd), com o objetivo de informar a alteragdo no cronograma do processo seletivo.

Seguem, abaixo, as novas datas estabelecidas para as préximas etapas:

ETAPAS DATA
Convocagao Etapa 3 - Entrega de documentos comprobatérios 29/09/2026
Divulgacao do Resultado - Analise de documentos comprobatodrios. 02/09/2026

Prazo para envio de Recursos — Andlise de documentos comprobatérios 03/09/2026

Divulgagao do Resultado Final - Analise de documentos comprobatérios 04/09/2026

Convocacao Etapa 4 - Avaliagédo Situacional Pratica 09/09/2026

Etapa 4 - Avaliagao Situacional Pratica 10/09/2026 e 11/09/2026
Di\{qlgagéo do Resultado Preliminar Etapa 4 - Avaliagao Situacional 15/09/2026

Pratica (Estudo de caso)

Prazo para envio de Recursos Etapa 4 - Avaliagdo Situacional Pratica 16/09/2026

(Estudo de caso)

Divulgacao do Resultado Final Etapa 4 - Avaliagdo Situacional Pratica 17/09/2026

(Estudo de caso)

Etapa 5 — Analise de Perfil Comportamental 17/09/2026

Convocacéo Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 17/09/2026

Etapa 6 - Entrevistas por Competéncias 18/09/2026 e 21/09/2026
Divulga({éo .do Resultado Preliminar Etapa 6 - Entrevista por 23/09/2026
Competéncias

Prazo para envio de Recursos Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 24/09/2026

Divulgacao do Resultado Final Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 24/09/2026

Divulgagao do Resultado Final 24/09/2026

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados e demais
informagdes referentes ao Processo Seletivo.

Publicacdo em: 25/08/2026.



