SEBRAE

PROCESSO SELETIVO 32/2026
COMUNICADO DE AJUSTE

O SEBRAE/SC, em conjunto com o IEL/SC, torna publico o presente Comunicado de Ajuste
referente ao PS 32/2026 - Assistente Administrativo - Chapecdé — SEBRAE/SC, com o objetivo de
informar alteracao no item 2 - OBJETO DO PROCESSO SELETIVO, especificamente quanto a
quantidade de vagas ofertadas..

Onde se |é:

QUANTIDADE DE VAGAS: 01

Leia-se:

QUANTIDADE DE VAGAS: 03

Em razdo da ampliagdo da quantidade de vagas ofertadas, torna-se necessaria a atualizacao do
cronograma do Processo Seletivo, de forma a assegurar a adequada condugdo das etapas
previstas.

AJUSTE NO CRONOGRAMA

As datas das etapas do Processo Seletivo passam a vigorar conforme o cronograma abaixo:

ETAPAS DATA
Inscrigao 27/07/2026 a 02/08/2026
Etapa 1 — Analise Curricular 30/07/2026 s 05/08/2026
Divulgacao do Resultado Preliminar - Analise curricular 06/08/2026
Prazo para envio de Recursos Etapa 1 - Analise curricular 07/08/2026
Divulgagdo do Resultado Etapa 1 — Andlise Curricular 10/08/2026
Convocagéao Etapa 2 - Prova de Conhecimentos 10/08/2026
Etapa 2 - Prova de Conhecimentos 11/08/2026
Divulgagédo do Resultado Preliminar Etapa 2 - Prova de Conhecimentos 11/08/2026
Prazo para envio de Recursos Etapa 2 - Prova de Conhecimentos 12/08/2026
Divulgacao do Resultado Etapa 2 - Prova de Conhecimentos 13/08/2026
Convocagao Etapa 3 - Entrega de documentos comprobatérios 13/08/2026
Divulgagéao do Resultado - Analise de documentos comprobatérios. 21/08/2026
Prazo para envio de Recursos — Analise de documentos comprobatdrios 24/08/2026
Divulgagdo do Resultado - Analise de documentos comprobatorios 25/08/2026
Convocacéao Etapa 4 - Avaliagéo Situacional Pratica 01/09/2026
Etapa 4 - Avaliacao Situacional Pratica gg;gggggg ou
Divqlgagéo do Resultado Preliminar Etapa 4 - Avaliagao Situacional 08/09/2026
Pratica (Estudo de caso)
Prazo para envio de Recursos Etapa 4 - Avaliagédo Situacional Pratica 09/09/2026

(Estudo de caso)
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Divulgagao do Resultado Etapa 4 - Avaliagéo Situacional Pratica (Estudo 10/09/2026
de caso)

Etapa 5 — Analise de Perfil Comportamental 10/09/2026
Convocacéao Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 10/09/2026

. . 11/09/2026 ou

Etapa 6 - Entrevistas por Competéncias 14/09/2026
Divulgacao do Resultado Preliminar Etapa 6 - Entrevista por 16/09/2026
Competéncias

Prazo para envio de Recursos Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 17/09/2026
Divulgacao do Resultado Etapa 6 - Entrevista por Competéncias 18/09/2026
Divulgagao do Resultado Final 18/09/2026

Reiteramos que permanecem inalteradas e validas todas as demais disposi¢cdes constantes no
Comunicado do PS 32/2026 original do processo seletivo.

Todas as informacgdes referentes ao Processo Seletivo encontram-se disponiveis no Comunicado
de Abertura, que podera ser consultado nos seguintes enderecos eletronicos:

https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/mt/trabalhe conosco?codUf=12

https://ielsc.org.br

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados e demais
informacgoes referentes ao Processo Seletivo.
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