
                       
 
 

 PROCESSO SELETIVO 09/2025 

 DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS – ANÁLISE CURRICULAR E CONFERÊNCIA DE REQUISITOS 

O SEBRAE/MT junto ao IEL/SC divulga listagem de candidatos aprovados na etapa de Análise Curricular e 
Conferência de Requisitos, em ordem alfabética.  

Candidato Tempo de Experiência 

Adina Jesus Oliveira 8 

Aline Bueno Ramalho 2 

Ana Carolina Fonseca Da Silva 4 

Anderson Matos Gervasio 2 

Andre Luiz Bezerra Da Silva 8 

Andressa Antunes 0 

Angelo Gabriel Alegrini 2 

Arlete Da Silva 8 

Camila Rayane Correia De Barros 2 

Camila Verissimo Ramires Ximenes 2 

Carolina Moreira De Medeiros 6 

Diego Rapp De Melo E Silva 0 

Diener Von Ancken Alves Siqueira 8 

Douglas Phellipe Moraes Pereira 2 

Fabricio Sousa Vittorazi 6 

Fernanda Da Silva Oliveira 2 

Gerson Dos Santos Neto 8 

Isabela Nunes Garcia 2 

Jaccs Douglas Pimentel Da Rosa 2 

Jacqueline Leite Gregol 2 

Janaina Campos Fonseca 8 

Jonatas Ferreira Pereira 8 

Jorge Torres 6 

José Renato Do Nascimento Saraiva Saraiva 8 

Julianna Chaves 4 

Karla Kheren Souza Da Silva 2 

Kelvin Oliveira Miranda Almeida 8 

Kerlianne Martins Ferreira 2 

Leliane Barros Da Silva Barros Da Silva 4 

Leonardo Bastos Araújo 8 

Lucas Antunes 6 

Mariana Faria Ortiz Lopes 8 

Mateus Jiandotti Gonçalves 4 

Priscila Rocha 6 
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Reginaldo Balestrim 8 

Renan Da Silva Queiroz 8 

Renato Alfredo Lohmann 8 

Rodrigo Duarte Penha 4 

Rodrigo Muniz 4 

Sabrina Vitoria Galina 2 

Sara Chaves Dos Santos 6 

Shirlei Taiane Dos Santos Passos 8 

Sidiney Junior Candido Rodrigues 2 

Simone Toledo Da Silva Oliveira 4 

Taliki Ramos 4 

Tatiane Domingos Gonçalves 2 

Vinicius Lemos De Carvalho 2 

Vinicius Nill Da Guia Miranda Silveira 4 

Wanderson Rodrigues De Miranda 8 

Weberson Santos Pereira Da Silva 2 

 

 

Todas as informações referentes ao processo seletivo estão disponíveis no Comunicado 01, você poderá 
acessá-lo através dos links: 

https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/mt/trabalhe_conosco?codUf=12  
https://ielsc.org.br  

É de responsabilidade do candidato acompanhar todas as informações referentes ao processo seletivo. 
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