
PROCESSO SELETIVO 29/2023
ERRATA - DIVULGAÇÃO DE HORÁRIOS –

ETAPA DE AVALIAÇÃO DE HABILIDADES E PERFIL

O SEBRAE/MT junto ao IEL/SC informa horários para etapa online e coletiva de Avaliação de Habilidades e
Perfil. Ressaltamos que fora aplicado critério de desempate, tendo em vista que, houveram candidatos com
a mesma pontuação na Avaliação de Conhecimentos:

3.6.2 Em caso de empate na nota da etapa de Avaliação de Conhecimentos, a ordem de
classificação será realizada seguindo os seguintes critérios:

1º Maior tempo de experiência;

2º Maior pontuação em conhecimento específico;

3º Maior grau de escolaridade.

Equipe Data Horário* Candidatos

A 31/07/2
023

7h00min

1. ADRIANA LACERDA DA SILVA LOPES
2. AIRZETE RIBEIRO DA COSTA
3. ALESSANDRA MOURA GOMES
4. AMANDA MACIEL RIBEIRO
5. AMANDA WATHIER
6. AUGUSTO CESAR OLIVEIRA DA SILVA
7. BRENDA COSTA
8. CATARINA LANA MARQUES PEREIRA
9. CICERA ALMEIDA FLOR PEREIRA
10. DARLAN MARINHO MENDES
11. EMANUELLEN CRISTINE OLIVEIRA DIAS
12. EVANDRO OLIVEIRA DE OLIVEIRA
13. GENIFFER SILVA
14. GREYCYELE JUSTINO LEITE
15. HELLEN DE LIMA XAVIER

B 31/07/2
023

9h30min

1. JULIA CRISTINA SIQUEIRA DE ALMEIDA
2. JULIA ESTELA LEMOS DE O. E SILVA
3. KARINE FERREIRA DE ALMEIDA
4. KARINE OLERIANO
5. LAÍZA PEREIRA DE LIMA CABODEVILA
6. MICHELI OLIVEIRA E SILVA
7. NAIARA ALVES DOS S. ARRUDA
8. RAPHAELA DE ANDRADE NARCISO
9. RAYZA TAROUCO LEONARDO
10. STHEFANY CAMPOS CAMOLESI
11. SUÉLLEN CAROLINE DA C. DE OLIVEIRA
12. TAYLLA MARIA A. VILELA BRITO
13. VALDECIRA DE ALMEIDA AMBROSIO
14. VALDENICE NUNES DE OLIVEIRA
15. ALEX DE SOUZA FIGUEIREDO

*Horário oficial de Cuiabá/MT

● Os candidatos terão 5 (cinco) minutos de tolerância para acessar os links de acesso à



Avaliação, conforme enviado no e-mail.

1

Todas as informações referentes ao processo seletivo estão disponíveis no Comunicado 01, você poderá
acessá-lo através dos links:

https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/mt/trabalhe_conosco?codUf=12
https://ielsc.org.br

É de responsabilidade do candidato acompanhar todas as informações referentes ao processo seletivo.

https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/mt/trabalhe_conosco?codUf=12
https://ielsc.org.br/
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