
 

PROCESSO SELETIVO 31/2026  

RESULTADO PRELIMINAR – ETAPA 3 

AVALIAÇÃO SITUACIONAL PRÁTICA 

 

O SEBRAE/SC junto ao IEL/SC informa o Resultado Preliminar da Etapa 3 – Avaliação Situacional 
Prática, referente ao Processo Seletivo para provimento da vaga de Analista Técnico II – 
Relacionamento - SEBRAE/SC.  

A relação dos candidatos está apresentada em ordem decrescente de pontuação. 

Conforme critérios estabelecidos em Comunicado, os 5 (cinco) candidatos com maior nota estão 
convocados para a próxima etapa do processo seletivo. 

Informamos que, em razão de empate na linha de corte, foram aplicados os critérios de desempate 
previstos no item 7.4.19 do Comunicado do Processo Seletivo, observando-se, nesta ordem: maior nota 
na competência "Orientação para Resultados" e, persistindo o empate, maior nota na competência 
"Foco no Cliente" e continuando o empate, maior tempo de experiência profissional comprovada na 
área de atuação. 

 

Classificação Nome Completo  Nota 
1º Cristiano Demozzi 9,00 
2º Aline Aparecida Santos Pereira 8,00 
3º Ana Maria Dos Santos 8,00 
4º Ianaê Katiucia C. Da Silva 8,00 
5º Mônica Dos Santos Nogaredo 8,00 

 

Os candidatos abaixo relacionados permanecem habilitados no processo seletivo e poderão ser 
convocados para as próximas etapas, conforme necessidade e ordem de classificação prevista em 
Comunicado.  

 

Classificação Nome Completo  Nota 
6º Patrícia Cardoso Da Silva 8,00 
7º Carlos Alberto Geremias Junior 8,00 
8º Priscila De Azevedo 8,00 
9º Thuany Ribeiro Oliveira 8,00 

10º Márcio Pereira 8,00 
11º Paulo Gomes 7,00 
12º João Clayton Aires 7,00 
13º Eduardo Alves 7,00 
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Candidaturas não habilitadas para continuidade nas próximas etapas do processo seletivo em razão do 
não atingimento da nota mínima exigida em Comunicado (7,0).  

 

Quantidade Nome do Candidato  Nota 
1 Fabricia Bastos Borba 6,50 
2 Luciane Saraiva 6,00 
3 Diogo Santos Campos 5,00 
4 Aline Borges Silva 2,00 

 

Candidatos ausentes na etapa. 

Quantidade Nome do Candidato  
1 Hander Frank Araújo Santos 
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